
            
 

Mission (6 mois) 
Acheteur Junior Ingrédients & Emballages (H/F) 

 

En un coup d'œil  

Depuis plus de 150 ans, Nestlé met son savoir-faire au service de l’alimentation et s’est fixé le dessein 
ambitieux d’améliorer la qualité de vie et contribuer à un avenir plus sain. Guidés par ces valeurs, 
les 10 000 collaborateurs de Nestlé en France cultivent l’esprit pionnier d’Henri Nestlé, et contribuent 
tous les jours à l’amélioration des produits d’une centaine de marques connues et reconnues. 

La France est le 1er marché européen de Nestlé, le 3ème dans le monde et 70% des matières premières 
utilisées dans ses usines sont françaises. Envie de rejoindre le premier pôle d’expertises agro-
alimentaires, Place à l’action ! C’est maintenant. Pour aujourd’hui et pour demain. 

En un coup d'œil  

• CDD – Temps plein - jusqu’au 30/04/2025 

• NES France 

• Poste basé à Issy les Moulineaux (92) 

• Titulaire d’un Bac+ 5 ou équivalent dans le domaine des Achats / Supply Chain  

• Une rémunération attractive, horaires de travail flexibles, management bienveillant ou 
encore possibilité de télétravail vous permettent d’évoluer dans un environnement agréable.  

Votre future Mission  

 
Vous êtes responsable de comprendre, de communiquer et de contribuer à implémenter les stratégies 
Achats pour le périmètre dont vous avez la charge.  

Vous êtes le représentant local auprès des Business et des usines françaises pour les catégories 
d’achats sous votre responsabilité. Vous évoluez dans un environnement international. 

Vous avez la responsabilité de consolider les données et les besoins du business et de vous assurer 
de leur prise en compte par les équipes achats stratégiques locaux ou globaux, afin de mettre en 
œuvre les actions / stratégies en conséquence.  

 
Vos activités au quotidien 

 
Dans le cadre de vos missions, vous serez notamment en charge de : 
 

o Intégrer proactivement les besoins et les demandes du business pour les sites de production 
en France sur les catégories Ingrédients et Emballages ; 

o Concevoir et animer la politique Achats dans les domaines de responsabilité avec le Chef de 
Groupe ; 

o Réaliser des appels d'offres, sélectionner des fournisseurs en collaboration avec les clients 
interne et procéder à la contractualisation ; 

o Coordonner les initiatives de développement durable afin d'atteindre nos ambitions 

environnementales ; 
o Assurer la mise en place de projets, le suivi et le reporting des économies correspondantes  
o Fournir régulièrement aux Business Partners les informations et le reporting attendu ; 
o Manager la performance fournisseurs avec les usines (produit, service, coût, litige, pérennité 

et compétitivité commerciale) et développer les partenariats stratégiques ; 
o Proposer et fiabiliser des plans de sécurisation des approvisionnements avec les 

fournisseurs ; 

o Fournir les informations et le support nécessaire à une gestion optimale du risque ; 
o S'assurer de la bonne exécution opérationnelle du processus Achat, ainsi que du respect de 

la conformité sur son scope. 

Vos atouts pour réussir 

• Expérience professionnelle réussie : Achats, gestion/coordination de projets ; 
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• Connaissance de Globe /SAP , PowerBI, outils (Excel, pack office) ; 

• Connaissance des systèmes de management de la Qualité 

• Aptitude à l'amélioration continue ; 

• A l'aise avec l'analyse de données financières ; 

• Leadership dans une organisation matricielle ; 

• Orientation Business/ Usine (vision globale - réactivité) ; 

• Capable d'évoluer et d'obtenir des résultats sur des projets transversaux ; 

• Gestion de tâches multiples, priorisation ; 

• Bonne capacité de communication, d'écoute ; 

• Anglais courant. 

Intéressé(e) par cette offre et nos perspectives d’évolution ? Alors place à l’action ! Postulez dès 
maintenant pour aujourd’hui et pour demain. 
 

Le talent n’a ni genre, ni couleur de peau, ni orientation sexuelle, ni croyance. 
 

L’inclusion des différences fait la force de Nestlé en France. 
 

Nous sommes signataire de la Charte de la Diversité et de la Charte de l’Autre Cercle. 
 

#entrepriseinclusive #WeAreNestle 
 

Pour en savoir plus sur notre politique en matière de diversité équité et inclusion, n’hésitez pas à 
consulter notre score « Mixity » : Mixity 

 
 

Contact :  Luc SORO, Chef de Groupe Achats Stratégiques Locaux – luc.soro@fr.nestle.com 
 

mailto:luc.soro@fr.nestle.com

