
Détail de l'offre : Chasseur de tête Top / Middle Management H/F

Recruteur
Référence Vp9888G

Titre de l'offre Chasseur de tête Top / Middle Management H/F

Description de la mission Chasseur de tête Top / Middle Management H/F

04/06/2018 - Vp9888G - Neuilly sur Seine

Vous voulez monter en compétence sur un métier et le faire valoir sur votre CV ?

Vous souhaitez travailler dans un environnement international ?

Votre curiosité et votre soif d'apprendre sont sans limite ?

Nous vous formons au métier de Chasseur de Tête !

CDD de 4 mois transformable en CDI

 

Après une formation à nos outils et nos méthodes, vous intégrez l'équipe de "chasseurs de

tête"  de notre bureau de Paris et travaillez en étroite collaboration avec les consultants dans

la réalisation des recrutements :

- Vous participez à l'analyse du poste afin de mettre en place la stratégie de recherche la

mieux adaptée pour identifier les candidats

- Vous étudiez le contexte économique des clients et de leurs concurrents directs / indirects, et

identifiez les sociétés cibles dans lesquelles vous pouvez trouver les profils recherché.

- Avec une âme de « détective », vous allez chasser les profils identifiés au sein des

entreprises cibles et inventez à chaque fois des scenarios pour approcher les candidats

- Bon communiquant, vous menez des entretiens téléphoniques en présentant l'opportunité

professionnelle de façon animée. Vous validez leurs motivations et proposez un entretien avec

le consultant si le profil correspond aux attentes du poste et du client.

- Organisé, vous préparez les dossiers des candidats et assurez un reporting régulier auprès

du consultant et du client sur le déroulement de la mission.

- Impliqué, vous assurez des tâches administratives au sein du cabinet et dans le cadre des

missions de recrutement.

- Votre petit côté « geek » et curieux, vous permet d'identifier de nouvelles sources (réseaux

sociaux, sites emploi, annuaires, forums…) pour identifier les candidats potentiels.

Nous vous offrons l'opportunité : 

- Un métier passionnant en sans routine

- Des formations à nos outils et nos méthodes

- Une rémunération fixe et un variable qui grandit selon vos performances, primes 

- Des opportunités d'évolution vers un poste de consultant et de responsable de bureau en

France ou à l'étranger.

Type de contrat CDD

Télétravail Non spécifié

Client Vidal Associates Consulting and Search

Description de la société Désigné par Les Echos meilleur Cabinet de recrutement 2018 dans la catégorie Executive

Search, VIDAL ASSOCIATES CONSULTING & SEARCH est une référence dans le

recrutement et l'approche directe de fonctions middle et top management.

Depuis son lancement en 1992, notre cabinet connait une croissance importante (+ 30% par

an ces dernières années) et ce développement, nous amène à intégrer des collaborateurs

talentueux et ambitieux.

Localisation Neuilly Sur Seine

Pays Array

Description du profil Votre profil :

De formation Bac+4/5, vous avez une première expérience ou stage significatif dans un

environnement exigeant. Vous êtes reconnu autant pour votre ingéniosité et votre ouverture

d'esprit que pour votre rigueur et votre implication. Doté d'un véritable sens commercial et de

fortes capacités d'adaptation, vous disposez d'une grande force de conviction.

Expérience Débutant (-3 ans)

Secteur Autre non listé

https://alumni.skema.edu/

