
Détail de l'offre : Directeur de l’Economie F/H

Recruteur Cabinet LIGHT Consultants

Adresse 282 Boulevard Saint Germain

Code postal 75007

Ville PARIS

Référence 7024 

Titre de l'offre Directeur de l’Economie F/H

Description de la mission Sous l'autorité du Directeur général délégué à la Formation, la Recherche, l'Economie et

l'Emploi et en lien avec le Vice-Président en charge de l'Economie, vous pilotez la Direction de

l'Economie qui a en charge l'accompagnement des projets des entreprises, des associations,

des structures d'animation économique et de l'instruction des aides dans les domaines

industriels, des services, du commerce et de l'artisanat.

Vous managez, avec l'appui de votre Directrice déléguée, une équipe de 21 collaborateurs

répartis en 4 pôles : Economie Sociale et Solidaire, Economie de proximité, Appui aux projets

(industries, services et artisanat) et Transition de l'Economie et 6 chargés de mission intégrés

dans les différents Espaces Région Centre Val de Loire.

 Dans une dynamique de co construction avec votre équipe, vous pilotez et élaborez le

Schéma Régional de Développement Economique, d'Innovation et d'Internationalisation de la

Région Centre Val de Loire 2021 - 2026 en inscrivant au cœur de votre réflexion

l'accompagnement des entreprises dans la transition écologique.

Vous veillez à adapter l'organisation des équipes à l'aune de la nouvelle stratégie et à définir

des outils performants de pilotage et de suivi de l'activité.

En qualité de Directeur de l'Economie F/H, vous pilotez le développement du maillage

partenarial et le déploiement opérationnel des conventions établies avec les organisations

partenaires (Dev'Up, services déconcentrés de l'Etat, structures d'animation économique et de

l'ESS, Banque de France, Chambres Consulaires, Etablissements publics de coopération

intercommunale).

Type de contrat CDI

Télétravail Non spécifié

Client CONSEIL REGIONAL DU CENTRE-VAL DE LOIRE

Description de la société La région Centre- Val de Loire, terre de dynamisme et d'innovation, de douceur et de bien-être,

est aussi, et surtout, un territoire où le patrimoine s'allie à la culture, l'environnement aux

loisirs.

Région marquée par son agriculture, le Centre-Val de Loire est également réputée pour ses

pôles de compétitivité de renommée internationale : la Cosmetic Valley (parfumerie et

cosmétique), le pôle des Sciences et Systèmes d'Energie Electrique (énergies renouvelables,

bâtiments intelligents et équipements et produits électriques) et Elastopôle (caoutchouc

industriel).

Ayant à cœur le développement économique régional, le Conseil Régional Centre Val de Loire

se donne pour objectif de

-          Accompagner les entreprises dans leurs transitions écologiques, énergétiques et

numériques,

-          Soutenir le développement et le renouvellement du tissu des entreprises industrielles,

artisanales, commerciales et agricoles et d'activités de l'Economie Sociale et Solidaire,

-          Développer l'attractivité du territoire,

-          Accompagner les entreprises dans les dispositifs d'aides.

 

Afin d'assurer l'atteinte de ces objectifs et dans le cadre d'un remplacement faisant suite à une

mobilité interne, le Conseil Régional Centre Val de Loire recrute son nouveau :

https://alumni.skema.edu/


Directeur de l'Economie F/H

Localisation Orléans

Pays Array

Description du profil De formation supérieure (Bac +5) en sciences économiques et/ou développement territorial,

vous justifiez d’une expérience confirmée en direction de développement économique,

idéalement acquise au sein de structures économiques (Entreprise, Collectivité, SEM, SPL,

Etablissement Consulaire, …).

Vous appréhendez parfaitement les dispositifs d’aides à destination des entreprises ainsi que

les acteurs majeurs du développement économique.

Vous êtes reconnu pour vos qualités managériales, votre capacité à fédérer une équipe et

votre intelligence partenariale. Vous disposez d’une aisance relationnelle ainsi que de fortes

capacités de négociation et d’adaptabilité à toute situation. Entreprenant, dynamique et force

de proposition, vous inscrivez vos actions en mode projet.

 Recrutement par voie statutaire (attaché ou ingénieur) ou à défaut contractuel

Expérience Expérimenté (3-10 ans)

Profil


