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Chargé(e) de mission reporting RSE

Un acteur immobilier vous propose un poste de chargé(e) de mission RSE. Au sein de la
direction RSE, vous serez rattaché(e) a la Directrice RSE. La direction RSE définit, pilote et
anime la politique développement durable du groupe, en forte interaction avec les autres
départements(Innovation, Finance, Communication, RH, Fonciéres et Promotion...). La
politique RSE s'articule autour de trois axes : accélérer la transition énergétique et préserver
les ressources ; développer une offre pour répondre aux nouveaux usages en partenariat avec
les territoires ; favoriser le développement des compétences des salariés, le bien-étre au
travail et la diversité.

Ce poste vous offre la possibilité de rejoindre une entreprise qui place la RSE et I'innovation au
coeur de sa stratégie et de ses ambitions de performance et de croissance. Signe de la
reconnaissance la qualité de sa politique RSE, notre client a nettement progressé en 2019
dans les classements des agences de notation extrafinanciére. En rejoignant cette entreprise ,
vous contribuerez a la poursuite de la dynamique en matiére de RSE. Vous travaillerez en
collaboration avec I'ensemble des directions de I'entreprise, développerez vos compétences
en RSE et contribuerez a la mise en oeuvre de la stratégie RSE en cdtoyant au quotidien des
collaborateurs et référents passionnés et investis dans la RSE.

Vous aurez pour principales missions :

- Le reporting extra-financier et la communication RSE

o Rédaction du chapitre RSE du Document de référence : gestion de projet, collecte et analyse
de données, rédaction, coordination avec les autres rapports (rapport d'activité...)

o Réponse aux questionnaires d'agences extra-financiéres : CDP, GRESB...

o Contribution aux rubriques RSE dans les médias (intranet, internet,...)Appui a la relation
avec les analystes ISR

o Appui aux actions de communications et événements RSE

o Veille sur le reporting RSE

- L'appui aux actions RSE : achats responsables, actions solidaires, éco-gestes, actions
environnementales...

- La contribution au suivi des engagements RSE et a la préparation des instances
décisionnelles RSE internes

CDI

Non spécifié

Sapiance RH

Paris (75)

Array

Diplémé(e) d’une formation Bac + 5 (école de commerce ou cycle universitaire équivalent),
vous avez une bonne connaissance des enjeux et référentiels RSE et une premiere
expérience d’au moins 3 ans dans le domaine du reporting RSE. Vous maitrisez le francais et
I'anglais a I'écrit comme a I'oral, ainsi que les outils bureautiques (powerpoint, excel).

Au-dela de I'aspect opérationnel, vous avez une bonne capacité a faire preuve de curiosité et
de proposition. Vous étes rigoureux, a I'aise avec les chiffres et avez une bonne capacité
d’analyse. Vous disposez de qualités rédactionnelles et de synthése. Vous avez de
I’expérience dans la gestion de projet, vous avez un bon relationnel et aimez le travail en
équipe.
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