
Détail de l'offre : CONSULTANT(E) CONFIRME / SENIOR ACCELERATION TACTICS

Recruteur
Référence 18D1533199277

Titre de l'offre CONSULTANT(E) CONFIRME / SENIOR ACCELERATION TACTICS

Description de la mission Vous intégrerez l'offre Acceleration Tactics dont la promesse est d'aider les entreprises à

accélérer leurs projets, la création de nouveaux produits, services, ou plus largement leur

organisation, grâce à une maîtrise des approches éprouvées & innovantes pour ne prendre

que ce qui est utile et adapté à leur contexte. 

Encadré par un manager, vous participerez au pilotage opérationnel des consultants sur la

mission, contribuerez au développement de l'offre et assurerez les missions de conseil chez

nos clients afin de les accompagner dans l'implémentation de divers frameworks (Agile, Lean

Startup, Design Thinking). 

Vous interviendrez notamment sur les sujets tels que : 

•	Analyse des processus existants en termes de gestion d'équipes et de projets pour définir les

leviers d'optimisation, 

•	Accompagnement dans la définition et la mise en place du Framework cible et des processus

associés : cadrage, implémentation du framework, tenue de l'ensemble des instances

associées et animation des ateliers, accompagnement des équipes via des sessions

d'acculturation, rédaction des livrables d'expertise ou de synthèse pour la prise de décision… 

•	Coaching des équipes (Dev, Scrum Masters & Product Owners) et des équipes étendues

(Business, Parties prenantes du projet),

•	Aide aux choix de solutions dans le cadre du framework défini et/ou optimisation des outils de

gestion de projets agiles déjà en place, 

•	Mise en place et promotion de nouveaux usages digitaux, initiation de chantiers de veille et

partage autour des sujets d'expertise de l'offre

•	Gestion des relations avec nos partenaires technologiques (éditeurs, startups…)

De plus, vous aurez la possibilité de proposer des interventions de Saegus au-delà de votre

périmètre projet, participer à la stratégie de recrutement, participer et alimenter la revue des

éléments commerciaux du cabinet pour commencer à gérer vos propres missions. 

Pour chaque mission à laquelle vous participerez, vous serez intégré dans une équipe souvent

pluridisciplinaire (UX designers, développeurs back/front/full-stack, data scientists…)

organisée en mode agile. Vos activités s'appuieront sur les méthodes et savoir-faire de

Saegus et sur son catalogue d'outils et technologies.

La maîtrise d'au moins une approche Agile ou Design Thinking est un pré-requis. La

certification agile Scrum.Org est un plus, ainsi que la connaissance des solutions de gestion

de projets agiles (Jira, Trello, Asana, Kanbanize…).

Type de contrat CDI

Télétravail Non spécifié

Client SAEGUS

Description de la société Saegus est un jeune cabinet de conseil qui s'est donné pour mission de rendre le Digital

concret ! 

En 3 ans, le cabinet est passé de 5 à près de 80 collaborateurs et son succès continue de se

développer grâce aux talents qui l'ont rejoint depuis. La recette comporte 3 ingrédients

principaux :

•	30% de ses ressources sont dédiées à l'innovation continue : nouveaux produits, nouvelles

applications, nouveaux concepts…

•	Pas d'horaire, pas de dress code : en dehors de leur mission, les talents du cabinet travaillent

quand et comme ils le souhaitent.

https://alumni.skema.edu/


•	Une plateforme de formation disponible de façon illimitée, pro ou perso : chacun peut se

former sur ce qu'il souhaite et quand il le souhaite.

Le cabinet compte déjà au nombre de ses clients de grandes entreprises comme : EDF,

Faurecia, Sodexo, Société Générale, Unéo, Manutan, Accor, L'Oréal, Alcatel, Total…

Localisation 75008 Paris

Pays Array

Description du profil De formation supérieure, Ecole de commerce, Ingénieur ou équivalent, vous avez entre 3 et 6

ans d’expérience réussie dans le Conseil/métiers du service ou vous avez déjà participé à un

ou plusieurs projets réalisés en mode agile (Scrum, Kanban, Lean) ou utilisant les leviers du

Design Thinking, et avez une forte appétence pour l’innovation. 

Vous êtes motivé(e) pour intégrer une structure alliant l’exigence d’un cabinet de conseil et le

dynamisme et l’agilité d’une start-up.

Vous êtes un(e) très bon(ne) communiquant(e) et avez un fort esprit d’initiative, un goût

prononcé pour les nouvelles technologies et un bon esprit de synthèse.

Votre sens du service et votre écoute client vous permettront de vous inscrire parfaitement

dans la culture de notre cabinet de conseil.

Une bonne maîtrise d’anglais à l'écrit et à l'oral est indispensable. 

Vous serez basé(e) à Paris dans nos locaux au 152, avenue des Champs Elysées (Paris 8) et

serez amenés à intervenir dans les locaux de nos clients. 

REMUNERATION : 

Entre 42 et 55k€ selon profil

AUTRES AVANTAGES : 

Remboursement 50% carte Navigo

Ticket restaurant de 8,4 €

Choix matériel informatique : Mac ou PC

Intéressement aux résultats

Environnement de travail attractif

Expérience Expérimenté (3-10 ans)

Profil
Secteur Audit & Conseil


