
Détail de l'offre : Chargé.e des Alumni (CDD 6 mois)

Recruteur
Référence 20D1601046096

Titre de l'offre Chargé.e des Alumni (CDD 6 mois)

Description de la mission Contexte :

Dans le cadre d'un remplacement de congé maternité, le Pôle Léonard de Vinci recrute, au

sein de la Direction des Soft Skills et des Services Pédagogiques Transverses, un chargé.e

des Alumni des trois écoles : EMLV, ESILV, IIM.

Le.a Chargé.e des Alumni a pour mission d'animer le réseau des anciens des trois écoles

EMLV, ESILV et IIM, qualifier la base de données, ainsi que de veiller à maintenir

l'engagement des anciens dans la promotion des écoles et les activités pédagogiques.

Missions principales :

•	Animation du réseau des Alumni :

-	Organisation de manifestations évènementielles ou professionnelles à destination des

anciens : DeVinci Coaching, DeVinci Connexion, DeVinci meeting, rencontres thématiques,

clubs métiers-secteurs, club entrepreneurs, afterworks…

-	Coordination des actions et décisions relatives aux évènements Alumni 

•	Gestion de la base de données des Alumni :

-	Coordination du projet « CRM Alumni », avec le Service informatique métier et la Direction

des Partenariats Entreprise

-	Qualification et mise à jour de la base de données des Alumni :

-	Mise à jour régulière de la base 

-	Réalisation d'une campagne de mise à jour avec un prestataire externe

•	Promotion des écoles par les Alumni :

-	Invitation, accueil des anciens aux manifestations du Pôle : jurys de recrutement, journées

portes ouvertes, workshops orientation, conférences métiers, etc.

-	Sollicitation d'Alumni pour des besoins spécifiques : audits ; articles de presse et web,

ranking, etc.

Le poste nécessite une présence possible en soirée lors de certains événements organisés

par / pour les Alumni.

Type de contrat CDI

Télétravail Non spécifié

Client Pôle Léonard de Vinci

Localisation Courbevoie (92)

Pays Array

Description du profil Diplômé(e) de l’enseignement supérieur, vous possédez impérativement une expérience du

secteur de l’enseignement supérieur privé. Vous maitrisez les techniques de communication

écrites et orales, ainsi que le fonctionnement des réseaux sociaux. Vous savez fédérer et avez

déjà organisé des événements de façon autonome. Enfin, vous êtes à l’aide avec l’utilisation

de bases de données, que vous savez rendre fiables et exploitables.

Modalités :

Type de contrat :		CDD à 100% (remplacement congé maternité), à pourvoir à partir du

16/10/2020 pour 6 mois

Niveau de salaire :	Selon profil et expérience

Merci de transmettre votre candidature à recrutement@devinci.fr

Expérience Débutant (-3 ans)

Profil

https://alumni.skema.edu/


Secteur Education & Formation


