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Détail de I'offre : Collaborateur expérimenté

Recruteur
Adresse

Code postal
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Référence

Titre de I'offre
Description de la mission

Type de contrat
Télétravail

Client

Description de la société

en Sécurité Sociale Internationale - Paris - F/H

EY

1 Place des Saisons

1 Place des Saisons

92400

Courbevoie Courbevoie

1481286

Collaborateur expérimenté en Sécurité Sociale Internationale - Paris - F/H

Parce qu’elles connaissent les entreprises, leurs enjeux opérationnels et stratégiques ou leurs
contraintes, les équipes d’EY Société d’Avocats s’attachent & proposer une bonne application
de la norme de droit afin d’étre un véritable partenaire de confiance et de conseil aux cotés de
nos clients.

L'équipe People Advisory Services accompagne et conseille nos clients, de grands groupes,
sur tous les aspects de la mobilité de leurs cadres et dirigeants.

Dans le cadre de notre développement, nous recherchons un(e) Consultant(e) expérimenté(e)
en Sécurité Sociale Internationale ayant une expérience préalable de 3 ans minimum afin
d'intégrer le département People Advisory Services de notre bureau de Paris.

Vos missions :
Au sein de notre équipe dédiée, vous intervenez dans les domaines suivants :

+ Conseil en Protection Sociale Internationale sur les aspects affiliation et prestations
(totalisation, soins a I'étranger, opportunité affiliation régime volontaire, détermination de la
législation applicable...) ;

+ Gestion de la compliance : préparation et suivi des obligations déclaratives en sécurité
sociale (certificats de détachement, affiliation aux régimes francais obligatoires et volontaires
de sécurité sociale, accord télétravail) ;

« Interactions avec les autorités (URSSAF, CPAM, CLEISS, Ministére ...) et le réseau EY ;
+ Evaluation continue des procédures de production;

« Coordination de clients internationaux et du réseau EY sur des projets ponctuels ;

+ Gestion opérationnelle des dossiers et supervision des collaborateurs juniors ;

+ Suivi des échéances, facturation et reporting ;

« Participation a la veille juridique et rédaction d’articles techniques et autres publications
destinés a nos clients ou pour des formations internes ;

+ Participation aux projets Conseil et projets transverses en mobilité internationale;

+ Participation ponctuelle aux propositions de services et appel d’offres.

Pour les profils seniors, une expérience réussie en management d’équipe sera exigée dans la
mesure ou vous serez amené(e) a superviser et & accompagner des consultants juniors.

CDI

Pas de télétravail

EY Société d'Avocats

Nos professionnels, spécialisés dans 26 secteurs d'activité a travers le monde, vous apportent
des solutions sur-mesure dans les domaines de l'audit, de la maitrise des risques, des
transactions, de la finance, du droit et de la fiscalité. Cette présence internationale garantit un
service de qualité quel que soit le lieu ol vous exercez votre activité. Nos Centres d'Excellence
sectoriels internationaux apportent une vision prospective de votre secteur et développent des
solutions pragmatiques en favorisant le dialogue entre les différents acteurs qui le compose et
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Localisation

Code localisation
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Expérience
Profil

par le partage de connaissances entre nos professionnels partout dans le monde.

Paris

Union Européenne

France

H/F Vous étes diplémé d’un Master en Mobilité Internationale et/ou Protection Sociale et/ou
Ressources Humaines et/ou Droit International et Européen.

Vos précédentes expériences en entreprise ou en cabinet spécialisé en mobilité internationale
ont développé votre intérét pour le monde de I'entreprise et I'’économie. Un goit prononcé pour
I'international est un atout.

Vous faites preuve d'une grande créativité intellectuelle, dans un environnement
intrinséquement pluridisciplinaire et disposez d'un trés bon relationnel, y compris face aux
clients.

Vous disposez de trés bonnes capacités d’expression orale et écrite, en francais et en anglais.
Rigueur, responsabilité et maitrise des outils technologiques sont indispensables. Investi et
volontaire, vous contribuerez activement a la vie de I'équipe.

Bon communicant, proactif et disposant d’un fort esprit d'équipe et d’'un sens aigu de
I'organisation.

Vivez I'expérience EY Société d'Avocats, rejoignez-nous !

Dans le cadre de sa politique Diversité, EY Société d'Avocats étudie, & compétences égales,
toutes candidatures dont celles de personnes en situation de handicap.

Expérimenté (3-10 ans)

Ressources Humaines



