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Détail de l'offre : Manager Groupement de postes GARCHIZY - F/H

Recruteur

Adresse

Code postal

Ville

Référence

Titre de I'offre
Description de la mission

RTE

39 Rue Berthelot

92400

COURBEVOIE

Ca-24-2703

Manager Groupement de postes GARCHIZY - F/H
Manager Groupement de postes GARCHIZY - F/H

Garchizy

CDI

RTE

Télétravail partiel

L'entreprise en quelques mots

RTE construit, transforme, exploite et maintient le réseau public de transport d'électricité
frangais. Sur le plus grand réseau d'Europe, nous équilibrons la production et la
consommation, acheminons I'électricité indispensable au quotidien de chacun et a l'activité des
industries, et garantissons la solidarité électrique entre les territoires, 24h/24, a chaque
seconde.

Acteur central de la transition énergétique, nous développons le potentiel des énergies
renouvelables en transformant en profondeur RTE et le réseau, en accompagnant la
décarbonation des industries, en sensibilisant les Francais aux éco-gestes avec le dispositif
EcoWatt et en éclairant les pouvoirs publics sur les questions énergétiques par des études qui
font référence.

Avec nous...

Vous rejoignez un collectif d'hommes et de femmes engagés partageant une culture forte de
service public et avez I'assurance d'étre utile pour tous, quel que soit votre métier.

Vous agissez pour la transition énergétique et un futur neutre en carbone.

Vous évoluez aux cotés d'experts et pouvez vivre plusieurs vies professionnelles sans changer
d'entreprise en étant bien accompagné.e et formé.e.

Vous choisissez une entreprise responsable sur les plans sociétal, économique et
environnemental et bénéficiez vous-méme d'un environnement professionnel respectueux des
diversités et d'avantageuses conditions de travail.

Le futur énergétique se construit chez RTE... avec vous !

Présentation de I'offre
Description du poste et missions

Vous assurez les activités de management de proximité des salariés de votre équipe.
management individuel (entretien de suivi individuel, évolution professionnelle, évaluation et
développement des compétences, évaluation de la performance, choix du personnel)
management collectif (élaboration et suivi de la feuille de route du Groupement de Postes,
pilotage de la performance, continuité de I'activité, activités des salariés, portage des politiques
RTE...)

animation, appui et conseil a votre équipe.

Vous coordonnez les activités et les ressources de votre équipe et communiquez au sein de
celle-ci.

Vous veillez a I'atteinte des objectifs de I'équipe (feuille de route, budget, réalisation du
programme...) et portez aupres de la Direction le bilan des activités de I'équipe.
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Type de contrat
Télétravail
Description de la société

Localisation

Code localisation
Pays

Description du profil

Expérience

Vous étes membre du Comité de Direction du Groupement Maintenance Réseaux Champagne
Morvan basé a Creney prés Troyes (10)

Vous étes également en lien avec les acteurs régionaux et nationaux en charge de la
maintenance, ainsi qu'avec les GMR du Centre de Maintenance de Nancy.

Vous étes en relation avec les tiers riverains des ouvrages, les représentants des services et
collectivités (pompiers, gendarmeries...), ainsi qu'avec les prestataires et fournisseurs
externes.

Vous étes garant de la validation des préparations de travail et de la bonne qualité de
réalisation des interventions.

Vous veillez au respect des regles de sécurité.

CDI

Pas de télétravail

RTE est le gestionnaire du réseau frangais de transport d'électricité a haute et trés haute
tension, le plus important d'Europe. RTE assure une mission de service public en étant garant
du bon fonctionnement et de la sireté du systeme électrique en France. Il exploite, entretient
et développe le réseau électrique. Dans un marché de I'électricité ouvert a la concurrence et
en plein développement, RTE est au coeur des enjeux énergétiques et stratégiques
européens. En 2014, RTE investira 1,4 milliard d'euros pour moderniser et développer son
réseau, dans la continuité de 2013 et malgré un contexte marqué par un environnement
économique difficile. Pour relever ses défis, RTE encourage l'innovation et s'engage en faveur
du développement durable. Fort de nos 8 500 collaborateurs et de notre expertise reconnue,
nous intégrons chaque année de nouveaux talents pour nos métiers techniques, le
management de nos projets et nos fonctions supports. Nous favorisons le développement des
compétences de nos collaborateurs ainsi que la réalisation de leurs projets professionnels.
RTE offre formations et opportunités d'évolution de carriére, veille au respect, au dialogue et a
la reconnaissance.

Garchizy

Union Européenne

France

Profil recherché

Rigueur, autonomie et organisation sont des qualités indispensables pour occuper ce poste.
Compétences attendues dans le domaine du management et étre intéressé par la technique
Expérience dans le management industriel (équipe opérationnelle)

POURQUOI NOUS REJOINDRE ?

Vous pourrez, selon votre situation, bénéficier des principaux avantages suivants :

Dispositif d'intégration

Formation a I'embauche si nécessaire puis tout au long du parcours professionnel
Rémunération variable (intéressement, prime individuelle de performance)

Rémunération sur 13 mois

Forfait jours de travail annuels

Télétravail (uniqguement aprés la période d'intégration)

Plan d'épargne salariale et Plan d'épargne retraite obligatoire

Compte épargne temps

Aide financiére si mobilité géographique

Politique familiale soutenue

Tarif préférentiel sur I'énergie

RTE conduit une politique active en faveur de I'égalité des chances des personnes
handicapées, par son accord du 4 mars 2021, |'entreprise réaffirme son engagement. Si vous
étes dans cette situation, n'hésitez pas a nous faire part de vos éventuels besoins spécifiques
afin que nous puissions les prendre en compte.

MENTIONS LEGALES :

Dans le cadre des activités relatives a I'emploi proposé, vous pouvez étre amené(e) a accéder
a un (ou des) site(s) relevant de la responsabilité de RTE. A cette fin et dans le respect des
articles R1332-22-1 et suivants du Code de la Défense, nous vous informons qu'une enquéte
administrative est susceptible d'étre réalisée a notre demande par l'autorité administrative, afin
de vérifier qu'aucun fait vous concernant n'est incompatible avec I'accés envisagé.

Débutant (-3 ans)



