
Détail de l'offre : Manager d'équipe réseaux electriques F/H 

Recruteur 	ENEDIS

Adresse 	34 PLACE DES COROLLES

Code postal 	92079

Ville 	PARIS LA DÉFENSE CEDEX

Référence 2024-122480

Titre de l'offre Manager d'équipe réseaux electriques F/H 

Description de la mission Manager d'équipe réseaux electriques F/H 

Interventions Réseau élec 

CDI 

déville-lès-rouen, france (76) 

BAC +4 / BAC +5 

Expérience souhaitée : 2 ans 

Début de contrat : 02/01/2025 

Titulaire d'un permis VL 

Référence 2024-122480 

En détail 

Vous prenez la responsabilité et le soin d’une équipe au sein de l'Agence Ingénierie

Haute-Normandie qui raccorde les clients marché d'affaires (des extensions individuelles au

parc éolien) et pilote les travaux d'investissement Enedis sur les départements de la

Seine-Maritime et Eure. 

Au cœur d’un métier tourné vers l’avenir afin de mener à bien les missions et transformations

qui vous sont confiées en autonomie et en ayant le souci de faire grandir vos collaborateurs

par une pratique managériale bienveillante et participative. 

En tant que Responsable de groupe Qualité, vous êtes responsable du pilotage de la

réalisation des travaux de qualité confiés à une dizaine de salariés. 

Concrètement, votre mission consiste au quotidien à : 

· être garant de la sécurité de votre équipe et de nos prestataires en étant présent sur le terrain

et en veillant à l'application des fondamentales sécurités 

· animer votre équipe en donnant du sens aux décisions (animation de brief, réunions

d'équipes), en accompagnant les salariés dans le développement de leurs compétences à

travers les EAAP, le feedback etc 

· générer de la performance en contrôlant l'activité des équipes de Chargés de Projets

notamment à travers des revues de portefeuille et le contrôle des dossiers 

· maîtriser les fondamentaux du métier de l'ingénierie pour traiter avec aisance les

problématiques opérationnelles ainsi que les relations avec l'ensemble de nos parties

prenantes 

· piloter la tenue du programme travaux et des PPI à la maille de votre collectif (en technique

comme en financier)

Type de contrat CDI

https://alumni.skema.edu/


Télétravail Pas de télétravail

Description de la société Enedis est une entreprise de service public, gestionnaire du réseau de distribution d’électricité.

Elle développe, exploite, modernise le réseau électrique et gère les données associées. Elle

facilite la transition énergétique des territoires en les accompagnant dans le développement et

la planification de leur production d'électricité d'origine renouvelable. Ses 39 000

collaborateurs assurent chaque jour les raccordements des clients, le dépannage 24h/24, le

relevé des compteurs et toutes les interventions techniques. Indépendante, Enedis délivre la

même qualité de service aux fournisseurs d’énergie. Comme le prévoit la loi, elle a établi un

code de bonne conduite auquel ses collaborateurs sont formés afin d'en respecter les

principes et engagements au quotidien. La Direction Finances Achats Assurances, c’est 280

personnes, 4 équipes (Controlling, Etudes & Appuis, Trésorerie & Marchés, Achats) qui portent

des enjeux majeurs tels que : -la sécurisation du niveau du TURPE et des business plan des

grands projets, -la réponse aux obligations légales comptables et financières, la transmission

des liasses de consolidation au Groupe, l’établissement des analyses présentées aux

instances de gouvernance d’Enedis, -l’optimisation de la trésorerie et des achats d’énergie

avec la minimisation des risques liés aux prix, le contrôle des risques financiers et de

contrepartie, -l’optimisation des 4 milliards d’achats réalisés par la Direction des Achats

d’Enedis.

Localisation déville-lès-rouen, france (76)

Code localisation Union Européenne

Pays France

Description du profil Votre profil 

Ce que nous recherchons 

Nous recherchons un BAC +5 généraliste ou spécialisé en électricité/électrotechnique avec

expérience managériale ou un BAC +2/+3 avec 10 ans d’expérience en management. 

Dynamique, disponible, motivé et innovant, vous avez le sens des responsabilités et souhaitez

intégrer une équipe impliquée. 

Doté d'un bon sens de l'organisation, vous êtes autonome, volontaire et vous savez être force

de proposition. 

Vous disposez de capacités d'analyse, de rigueur et d'anticipation et faites preuve d'un fort

esprit d'équipe. 

Vous avez le goût du management, des compétences d'animation et de pédagogie, et

souhaitez faire progresser votre équipe au quotidien. 

Vous faites de la sécurité et du sens client deux incontournables dans votre activité. 

Des déplacements sont à prévoir sur l’ensemble du territoire de votre entité. 

Grâce à cette première expérience, vous pourrez saisir de belles opportunités (management

d’équipe, expertise, management de projets) au sein de l’Entreprise et du Groupe. 

Si ce poste vous intéresse, n'hésitez pas à nous contacter pour venir à notre rencontre en

immersion !

Expérience Débutant (-3 ans)


